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Conceptnotulen van de najaarsvergadering van de Unieraad d.d. 20 november 
2025 
 
 
Datum 20 november 2025 (19:00 – 22:05) 
Locatie Hotel- en congrescentrum Papendal 
 
Unieraad Frans Bruning, Bart van den Haak, Gert Koudijs, Jolanda Messerschmidt, Stan Gielen, 

Koen Stapel, Marco Leenders, Ruud Wierenga, Thijmen Kupers en Jerrel Feller. 
 
Afwezig m.k. Mark-Jan Moolenaar, Ingrid Kuijpers, Lauren Sluiter, Jankees Cappon, Wendy Visser, 

Tim van den Broeke en Harmen Gelling 
 
Bestuur  Jan Markink (voorzitter), Cees Goosen, Hans Slager, Björn Vennema en Esther 

Akihary.  
 
Afwezig m.k. Sylvia Barlag 
 
 
Bondsbureau Pieke de Zwart (directeur), Marije van Leeuwen, Rogier Ummels en Bart Achterhof 

(verslag).  
 
 

 
Opening  
Om 19.00 opent voorzitter Jan Markink de najaarsvergadering van de Unieraad. Hij heet iedereen, in 
het bijzonder de aanwezige ereleden, welkom en blikt terug op de afgelopen maanden. Hierbij 
memoreert hij in het bijzonder naar het organisatorisch en sportief succesvolle EK Indoor. Hij dankt 
nogmaals iedereen die hier een bijdrage een aan heeft geleverd. 
 

1.  Presentie en vaststellen aantal stemmen en benoemen stembureau 
Bij aanvang van de vergadering zijn 10 unieraadsleden aanwezig.  
 
In totaal hebben 3 afwezige unieraadsleden een mandaat afgegeven: 
 
Jankees Cappon is afwezig en heeft een mandaat afgegeven aan Frans Bruning 
Harmen Gelling is afwezig en heeft een mandaat afgegeven aan Marco Leenders 
Thijmen Kupers is afwezig en heeft een mandaat afgegeven aan Koen Stapel 
 
Jan Markink geeft aan dat het aantal uit te brengen stemmen hiermee uitkomt op 13. Bij stemming is 
een absolute meerderheid (>50%) van de stemmen vereist, in dit geval dus 7 stemmen.  
 
Er is een stembureau geformeerd bestaande uit Adwin van Groeningen, Rien van Haperen en Roelof 
Veld.  
 

2. Mededelingen en ingekomen stukken 
Naar aanleiding van de volgende ingekomen stukken worden enkele punten besproken.  
 
 
Ingekomen stukken 

• Managementrapportages mei t/m oktober 2025; 

• Kwartaalrapportage Q3 2025 

• Ledenontwikkeling t/m september 2025; 

• KPI’s Q3 2025; 

• Vergaderschema 2026 en 2027. 
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Managementrapportage 
Naar aanleiding van  de managementrapportage d.d. 20 oktober 2025 merkt Jolanda Messerschmidt 
op dat de nieuwe accountmanager hardlopen, Jaap Sonnenberg is begonnen. Naar aanleiding hiervan 
herinnert zij het Uniebestuur aan het actiepunt met betrekking tot de evaluatie van Zoek & Boek. Hier 
wordt actie op ondernemen en de actie wordt op de actielijst geplaatst. (Actie 1) 
 
KPI’s Q3 2025 
Jolanda Messerschmidt roept op om nieuw aanbod te creëren voor hardlooptrainers. Ze doelt hierbij 
op nieuwe en vernieuwende technische bijscholingen. 
 
Jolanda Messerschmidt geeft aan dat de opleiding BLT3 veel administratieve handelingen bevat. Ze 
roept op na te gaan of dit kan worden verminderd. 
 
Ruud Wierenga merkt op da niet in alle gevallen de nagestreefde beoordeling van een 8 wordt behaald. 
 

3.  Conceptnotulen van de unieraadsvergadering van 15 mei 2025 
Naar aanleiding van de conceptnotulen wordt het volgende besproken. 
 
De beschrijving van de opening wordt gecorrigeerd. 
 
Eddy heeft een paar punten genoemd die verder moeten worden uitgezocht. Dit betreft: 
 

- De relatie tussen de (dalende) ledencijfers en het tekort aan kader; 
- De vergelijking met andere sportbonden als het gaat om resultaten met betrekking tot kader;  
- De mogelijkheden die er zijn op het vlak van de exploitatie van accommodaties; 

 
Het nader uitzoeken hiervan wordt geplaatst op de actielijst. (Actie 2) 
 
Bart van den Haak zijn verzoek om in de toekomst nadere toelichting te geven heeft betrekking op de 
relatie tussen de begroting en realisatie. Dit verzoek wordt opgenomen in het verslag. Dit betreft 
agendapunt 4.1. 
 
Gert Koudijs merkt op dat een aantal zaken, voortvloeiend uit de zelfevaluatie van de Unieraad, nog 
moeten worden opgepakt. Hiervoor vraagt hij aandacht. 
 
Naar aanleiding hiervan wordt gesproken over de organisatie van de themabijeenkomsten van de 
Unieraad. De themabijeenkomst van de Unieraad van 4 november 2025 is niet doorgegaan doordat 
afspraken met betrekking tot de organisatie onvoldoende zijn opgevolgd én er weinig aanmeldingen 
van unieraadsleden en clubbestuurders zijn ontvangen. Er wordt afgesproken dat het onderwerp dat 
oorspronkelijk op de agenda van 4 november 2025 stond, wordt behandeld op de eerstvolgende 
themabijeenkomst in 2026. Het gaat om de vraag wat atletiekclubs in brede zin kunnen leren van 
commerciële partijen. 
 
Ruud Wierenga vraagt naar de status van en communicatie over de 1-novemberregeling. Pieke de 
Zwart geeft aan dat dit is opgepakt en dat het soepel verloopt bij de clubs. 
 
Ruud Wierenga vraagt naar de status van het traject More Indoor. Er lopen meerdere trajecten waar 
progressie wordt geboekt, maar het betreft trajecten die veel tijd in beslag nemen. 
 
Het actiepunt met betrekking tot de beschrijving van de bezwaarcommissie loopt nog. Het Uniebestuur 
en de reglementencommissie zorgen voor afstemming. dit wordt aangepast op de actielijst. 
 
De notulen van de UR-vergadering van 15 mei 2025 worden, met bovenstaande wijzigingen en onder 
dankzegging van de opsteller vastgesteld. (besluit 1). 
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4. Begroting 2026 
Cees Goosen geeft een toelichting op de begroting voor 2026. Hij geeft aan dat er voldoende middelen 
beschikbaar zijn zodat er op dit vlak geen zorgen zijn voor de toekomst. Jolanda Messerschmidt vraagt 
naar aanleiding hiervan hoeveel er minimaal nodig is om continuïteit te waarborgen. Cees ligt toe dat 
dit onder andere de continuïteitsreserve betreft. 
 
Cees vraagt aandacht voor de stijgende personeelslasten. Met name bij de afdeling Topsport zien wij 
een aanzienlijke toename. Voor de personeelslasten is rekening gehouden met een CAO-stijging van 
5%.  
 
De daling die wij voorheen zagen bij de ledenaantallen, lijkt te zijn gestopt. Dit is zeer relevant, onder 
andere voor de financiële situatie. 
 
De sponsorinkomsten zijn gestegen. Onze sport staat er goed op en komt positief in het nieuws. Toch 
blijft het geen vanzelfsprekendheid dat passende samenwerkingspartners worden gevonden. Hierbij is 
het van belang dat het verhaal klopt en dat er een verbinding is tussen de Atletiekunie en de potentiële 
nieuwe partner. 
 
Ruud Wierenga ziet het meeste groeipotentieel bij de pupillen. Dit ziet hij onvoldoende terug in de 
begroting. Hij meent dat er veel wordt geïnvesteerd in topsport. Jan Markink merkt op dat een groot 
deel van de investering in Topsport wordt gedekt door de bijdrage vanuit NOC*NSF. Daarnaast wordt 
een deel van de contributiebijdragen besteed aan topsport.  
 
Contributietabel 
Naar aanleiding hiervan vraagt Jolanda Messerschmidt wat een moment kan zijn om de bijdragen te 
heroverwegen. Bijvoorbeeld voor de doelgroepen de wandelaars en stichtingen. Aanvullend hierop 
geeft Frans Bruning aan dat binnen de auditcommissie de wens bestaat om onderzoek te doen naar 
manieren om de bijdragen vanuit de stichtingen passend te maken bij de dienstverlening die men 
ontvangt. Deze zaken worden meegenomen in het voorstel voor de contributies voor 2027. (Actie 3) 
 
Pieke de Zwart licht toe aan dat in 2026 kritisch zal worden gekeken naar de gehanteerde tarieven voor 
aangesloten stichtingen. Hierover lopen reeds gesprekken met organisatoren van evenementen en 
LOC’s van NK’s. Ook internationale perspectieven worden hierbij meegenomen. Esther Akihary geeft 
aan dat in Spanje wordt gewerkt met een daglicentie die je afneemt bij deelname aan een evenement. 
De Spaanse bond ontvangt een deel van de afdracht. 
 
Ruud Wierenga oppert om voor een deel CPI en de indexering van de CAO Sport mee te nemen in de 
verhoging van de contributiebijdragen. Cees geeft aan dat is afgesproken dat bij het bepalen van de 
nieuwe contributiebijdragen de CPI wordt gevolgd. Hierbij volgen wij een bestendige lijn waar nu niet 
vanaf wordt geweken. Jolanda Messerschmidt geeft aan dat ook verenigingen kampen met sterk 
toenemende kosten, zij kent verenigingen waarbij de contributie met 10% is toegenomen. 
 
De auditcommissie geeft een positief advies met betrekking tot de voorgestelde begroting voor 2026 
én de contributietabel. 
 
Besluitvorming: 
Jan Markink vraagt de Unieraad akkoord te gaan met de begroting en contributietabel 2026. De 
Unieraad stemt hiermee unaniem in. (besluit 2). 
 

5. Samenstelling Uniebestuur 
 
Aftreden Hans Slager als bestuurslid 
Jan Markink staat stil bij de bijdrage die Hans Slager vele jaren als bestuurder heeft geleverd aan de 
atletiek in Nederland. Hans wordt bedankt voor zijn jarenlange inzet binnen de Atletiekunie. Na dit 
dankwoord, blikt Hans zelf terug op zijn jaren als bestuurder. In totaal is Hans 24 jaar bestuurlijk actief 
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geweest, waarvan 7 jaar als Unieraadslid en 9 jaar als lid van het Uniebestuur. Hij kijkt met trots terug 
op de tijd dat hij onderdeel uitmaakte van deze organisatie. 

 
Benoeming kandidaat bestuursleden 
Susanne van Waert en Joost Clerx stellen zichzelf voor en geven een toelichting op de motivatie voor 
hun kandidaatstelling. 
 
Frans Bruning adviseert namens de werving- en selectiecommissie om beide kandidaten te benoemen 
tot bestuurslid van het Uniebestuur. De Unieraad bevestigt bij acclamatie de voordracht van Susanne 
van Waert en Joost Clerx. (besluiten 3 en 4) 

 
Herbenoeming vice-voorzitter 
De Unieraad bevestigt bij acclamatie de herbenoeming van Esther Akihary tot vice-voorzitter van het 
Uniebestuur. (besluit 5) 
 
Benoeming nieuwe penningmeester 
Frans adviseert namens de werving- en selectiecommissie om Björn Vennema per mei 2026 te 
benoemen als penningmeester van het Uniebestuur. Björn Vennema wordt door de Unieraad bij 
acclamatie, vanaf de dag na de voorjaarsvergadering van de Unieraad in mei 2026, benoemd tot 
penningmeester van het Uniebestuur. 

 
6. Governance Atletiekunie 
Jan Markink geeft een toelichting op de notitie met betrekking het governancemodel. Naar aanleiding 
van de notitie worden enkele vragen gesteld door unieraadsleden. 
 

• Ruud Wierenga merkt op dat in de notitie wordt beschreven dat de auditcommissie een 
commissie kan zijn van de Raad van Toezicht. Ineke Donkervoort geeft aan dat de 
auditcommissie altijd voortkomt uit de Raad van Toezicht. Daarnaast blijft voor de Unieraad de 
mogelijkheid bestaan om een auditcommissie te vormen. Ook is het een optie om de 
auditcommissie samen te stellen met personen uit RvT én Unieraad. 

 

• Ruud Wierenga vraagt of het de bedoeling is dat de huidige leden van het Uniebestuur zitting 
gaan nemen in de RvT. Jan Markink geeft aan het voorstel zal zijn dat de huidige 
bestuursleden, met hun huidige zittingstermijnen, zitting nemen in de RvT. Het is van belang 
dat kritisch wordt gekeken naar de profielen voor de functies binnen de RvT. Dit is tevens 
besproken tijdens de gesprekken met de kandidaat-bestuursleden. 

 

• Jolanda Messerschmidt heeft de behoefte aan een inhoudelijk gesprek ter voorbereiding op 
besluitvorming. Ineke Donkervoort adviseert om de Statuten en andere interne regelgeving in 
een vroeg stadium van het proces te bespreken. Hierdoor krijg je helder waar de uitdagingen 
zitten. Tijdens de voorjaarsvergadering in mei 2026 zal een inhoudelijk gesprek worden 
gevoerd, mede aan de hand van het resultaten van de werkgroep. 

 

• Jolanda Messerschmidt geeft aan dat zij graag zou zien dat de werkorganisatie 
vertegenwoordigd is in de werkgroep.  

 

• Koen Stapel vraagt om een toelichting op de voordelen van het voorgestelde 
governancemodel. Jan Markink geeft aan dat momenteel grotendeels wordt gewerkt op de 
beschreven manier, dat het duidelijk wordt wie waarvoor verantwoordelijk is en dat meerdere 
sportbonden in binnen- en buitenland (gaan) werken met het RvT-model. 

 
Ineke Donkervoort ziet dat meerdere Nederlandse sportbonden het gesprek voeren over de passende 
governancestructuur. Zij adviseert om dergelijke beslissingen te nemen in tijden waarin het goed loopt. 
Zij ziet ook dat de werkorganisatie sterk genoeg is om de rol in het RvT-model te pakken. 
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• Gert Koudijs is van mening dat het helder is dat voor de professionalisering en snel kunnen 
schakelen gebaat is bij een RvT-model. Het vraagt aandacht om dit af te stemmen met de rol 
als vereniging van verenigingen. Ineke Donkervoort geeft aan dat dit ook een geschikt moment 
is om de verdeling van de rollen te heroverwegen. 

 
De conclusie is dat de voorgelegde notitie een goede basis biedt voor dit traject. Er wordt benadrukt 
dat het van belang is dat de unieraadsleden goed geïnformeerd zijn en dat zij met hetzelfde tempo door 
het traject kunnen. Het is hierbij van belang dat de unieraadsleden een gemeenschappelijke taal 
ontwikkelen. 
 
De Unieraad besluit dat de werkgroep Governance zal starten met de werkzaamheden én dat 
tegelijkertijd begin 2026 een informatiebijeenkomst wordt georganiseerd. Tevens wordt afgesproken 
dat de Unieraad een oordeel vormt tijdens de unieraadsvergadering in mei 2026 en dat tijdens de 
unieraadsvergadering in november 2026 besluiten zullen worden genomen. (besluit 6) 
 
De werkgroep bestaat uit de volgende personen: 
Unieraad: Jankees Cappon, Jolanda Messerschmidt, Gert Koudijs en Bart van den Haak 
Uniebestuur: Jan Markink, Susanne van Waert en Björn Vennema 
Werkorganisatie: Pieke de Zwart 
Extern: Ineke Donkervoort en Frank Koomen (begeleiding proces) 
 
Aan de werkgroep wordt iemand van de werkorganisatie toegevoegd. 

 
7. Voorstel verlenging huidige zittingsperiode unieraadsleden 
Het voorstel om de huidige zittingsperiode van de unieraadsleden te verlengen wordt besproken. Jan 
Markink geeft aan dat dit voorstel is ontstaan vanuit de behoefte aan continuïteit in een periode waarin 
meerdere besluiten worden genomen over de governancestructuur binnen de Atletiekunie.  
 
Koen Stapel vraagt wat deze situatie zo nijpend maakt dat een ingrijpende maatregel zoals het uitstellen 
van de verkiezing noodzakelijk is. Vanuit het Uniebestuur wordt toegelicht dat tijdens de procedure met 
betrekking tot de governancestructuur belangrijke keuzes worden gemaakt voor de toekomst van de 
Atletiekunie. Het Uniebestuur hecht er waarde aan dat de Unieraad in deze periode in een 
gelijkblijvende samenstelling actief betrokken is bij de besluitvorming en de voorbereiding hierop. Dit 
zorgt ervoor dat de reeds opgebouwde kennis en ervaring behouden blijven en worden benut.  
 
Na de bespreking van de wenselijkheid van de verlenging van de huidige zittingsperiode, wordt het 
voorstel in stemming gebracht.  

 
Er wordt gestemd over het gehele voorstel, te weten:  
“Het Uniebestuur stelt de Unieraad voor om, met toepassing van artikel 19 lid 5 en lid 9 van de Statuten, 
te besluiten dat: 
1. De verkiezing van de Unieraad, gepland voor het voorjaar van 2026, wordt uitgesteld; 
2. De huidige zittingsperiode van de unieraadsleden wordt verlengd tot aan het moment van de 
eerstvolgende verkiezing; 
3. Het Uniebestuur wordt opgedragen om in overleg met de werving- en selectiecommissie een nieuw 
tijdpad voor de verkiezingen vast te stellen en dit aan de Unieraad voor te leggen.” 
 
De stemverhouding is als volgt:  
Voor:    10 
Tegen:    2 
Onthouding:   1 
 
Hiermee heeft de Unieraad besloten het voorstel van het Uniebestuur om de huidige zittingsperiode 
van de unieraadsleden te verlengen aan te nemen. (besluit 7) * 
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Na een vraag van Jolanda Messerschmidt wordt besproken of het mogelijk is om in 2026 een voorstel 
in te dienen 
 
Jolanda Messerschmidt vraagt zich af of het mogelijk is om in mei 2026 al een voorstel in te dienen 
voor een planning van de eerstvolgende unieraadsvergadering. 

 
8. Wijzigingen reglementen 
 

➢ Topsportstatuut 
 
Koen Stapel geeft namens Thijmen Kupers een toelichting op de wens vanuit de Atletencommissie. 
Met de voorgestelde wijziging wordt beoogd te bereiken dat er altijd een zetel bezet wordt door een 
para-atleet. 
 
Ruud Wierenga vindt het niet wenselijk om op te nemen dat ten minste één zetel van de 
Atletencommissie gereserveerd wordt voor een para-atleet. Het voorstel wordt gewijzigd in die zin dat 
in artikel 16 wordt opgenomen dat minimaal één valide en één para-atleet zitting nemen in de 
Atletencommissie.  

 
Jan Markink vraagt de Unieraad akkoord te gaan met het gewijzigde voorstel. De Unieraad besluit 
unaniem de voorgestelde wijzigingen in het Topsportstatuut vast te stellen. (besluit 8) 

  
➢ Wedstrijdreglement 

 
Het voorstel van de Werkgroep Wedstrijdreglementen wordt besproken. Naar aanleiding van dit 
voorstel roept Jolanda Messerschmidt op de praktische invulling goed te regelen. Dit betekent wat haar 
betreft onder andere dat een opleiding wordt verzorgd voor NWO’s voor de wegatletiek. Dit wordt onder 
de aandacht gebracht bij de afdeling Wedstrijdsport. (Actie 4) 
 
De Unieraad besluit unaniem de voorgestelde wijzigingen in het Wedstrijdreglement vast te stellen. 
(besluit 9) 

 
 
9. Rondvraag 

- Bart van den Haak vraagt om tijdens de volgende unieraadsvergadering in te gaan op Volta, 
het door Foys ontwikkelde administratiesysteem.  

- Gert Koudijs vraagt of er een gesprek heeft plaatsgevonden met Mariëtte Hamer. Pieke de 
Zwart geeft aan dat er twee gesprekken hebben plaatsgevonden. Het eerste gesprek ging over 
duiding van de casus vanuit perspectief van de Atletiekunie en haar mee te nemen in het kader 
van strafrecht en tuchtrecht waar een sportbond mee te maken krijgt. Hamer was blij om nu 
ook de kant van een sportbond mee te krijgen. Ze geeft aan dat het ingewikkelde materie is 
om mee om te gaan en dat de media een beeldvormende rol spelen. Het tweede gesprek was 
met afvaardigingen van sportbonden en het ministerie van VWS. Men is zich bewust dat wij 
acteren in een omgeving waarin verandertrajecten vele jaren in beslag kunnen nemen.  

- Als vervolg hierop vraagt Gert Koudijs of de Atletiekunie voldoende tools heeft om op te treden 
in dergelijke situaties en of er manieren zijn om vooraf te bepalen hoe om te gaan met media.  
Bart van den Haak geeft aan dat tijdens het gesprek tussen een afvaardiging van de Unieraad 
en het Uniebestuur in het algemeen gesproken is over wat je kan doen als Atletiekunie en waar 
je beperkingen liggen. Pieke de Zwart licht toe dat de interne processen goed staan, maar wij  
hebben geen controle over de manier waarop de media hier mee omgaan. Iedereen is vrij om 
zijn of haar mening te geven, ook als deze mening onze community niet past; 

- Gert Koudijs geeft aan dat vanuit verenigingsperspectief het beeld ontstond dat de Atletiekunie 
afwachtend heeft gereageerd. Pieke de Zwart benadrukt dat verenigingsbestuurders niet in de 
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situatie moeten komen dat zij het verhaal van de Atletiekunie moeten vertellen. Het advies aan 
verenigingen is om te verwijzen naar het statement van de Atletiekunie; 

- Koen Stapel vraagt of atleten worden beoordeeld of zij geschikt zijn als ambassadeur van de 
sport. Piek de Zwart geeft aan dat iedereen in het topsportprogramma geschikt is om op te 
treden als ambassadeur van de sport en dat aandacht wordt gegeven hoe je dit naar buiten 
uitdraagt.  

- Jerrel Feller vraagt wat de reden is dat er geen daglicenties bestaan voor Track&Field. Hij 
verwacht zelf dat het te maken heeft met meerdere redenen. Onder andere de ranglijsten 
zorgen er voor dat het momenteel niet wenselijk is. Dit wordt bevestigd. 

- Jerrel Feller vraagt of op welke manier de verkiezingen voor de atletencommissie onder de 
aandacht van atleten worden gebracht. Bart Achterhof geeft aan dat alle bij atleten die de 
afgelopen jaren onderdeel hebben uitgemaakt van het topsportprogramma bericht krijgen. Zij 
zijn stemgerechtigd én kunnen zich kandidaatstellen; 
 

10. Sluiting 
Voorzitter Jan Markink dankt iedereen voor zijn of haar inbreng en sluit de vergadering om 22:05 uur.  
 
 
Opmerking met betrekking tot agendapunt 7: 
 
* Tijdens de Unieraadsvergadering van 20 november 2025 is het voorstel besproken om de verkiezing voor de 
Unieraad in 2026 uit te stellen en daarmee de huidige zittingsperiode van de unieraadsleden te verlengen. Tijdens 
deze vergadering is het voorstel aangenomen zoals hierboven beschreven bij agendapunt 7. Naderhand is 
gebleken dat dit besluit niet rechtsgeldig is conform 19 lid 5 van de Statuten: 
 
“Een besluit van de Unieraad tot afwijking van deze bepaling behoeft ten minste twee/derde van de uitgebrachte 
geldige stemmen in een vergadering waarin ten minste twee/derde van de unieraadsleden blijkens de 
presentielijst aanwezig is.” 
 
Op donderdag 18 december 2025 is een extra unieraadsvergadering georganiseerd voor de behandeling van dit 
voorstel. 
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Actielijst 
 

 Acties n.a.v. de unieraadsvergadering d.d. 16 mei 2024 Door Status 

    

1 Eventuele reactie van Atletiekunie op het advies van de 
Nederlandse Sportraad bepalen 

Uniebestuur Lopend 

2 Nieuwe formulering van de beschrijving bezwaarcommissie 
afstemmen met de reglementencommissie 

Uniebestuur Lopend 

3    

 Acties n.a.v. de unieraadsvergadering d.d. 20 november 
2025 

  

1. Evaluatie Zoek & Boek (hardlopen.nl) organiseren Uniebestuur Lopend 

2. Nader uitzoeken van zaken naar aanleiding van 
verenigingsmonitor, betreft: 

• Relatie ledencijfers en tekort aan kader; 

• Vergelijking met andere sportbonden m.b.t. kader; 

• Mogelijkheden op het vlak van exploitatie 
accommodaties. 

Uniebestuur Lopend 

3. Onderzoek en heroverweging van bijdragen/contributies Uniebestuur Lopend 

4. Mogelijkheden opleiding voor NWO voor de wegatletiek 
verkennen 

Uniebestuur Lopend 

 
Besluitenlijst 

 Besluiten van de unieraadsvergadering d.d. 16 mei 2024  

De Unieraad:  

1. stelt de notulen van de unieraadsvergadering van 23 november 2023 vast.  

2. stelt bij acclamatie de jaarrekening 2023 vast 

3. besluit bij acclamatie om het Uniebestuur decharge te verlenen 

4. besluit bij acclamatie de wijzigingen in het Financieel statuut, de Klachten-, bezwaren en 
geschillenregeling en het Privacy Statement bij vast te stellen. 

5. besluit bij acclamatie de Gedragscode Directie Atletiekunie vast te stellen 

6. besluit dat beschrijving van de Bezwaarcommissie buiten vergadering wordt afgestemd 
tussen Uniebestuur en de reglementencommissie 

  

 Besluiten van de unieraadsvergadering d.d. 21 november 2024  

De Unieraad 

1. Stelt de notulen van de unieraadsvergadering van 21 november 2024 vast  

2. stelt per stemming unaniem het jaarplan 2025, de begroting 2025 en de 
contributiebijdragen vast. 

3. Besluit om een afvaardiging van de Unieraad, het Uniebestuur en de werkorganisatie met 
elkaar te laten kijken naar de governance binnen de Atletiekunie 

  

 Besluiten van de unieraadsvergadering d.d. 15 mei 2025  

De 
Unieraad 

 

1. stelt de notulen van de unieraadsvergadering van 21 november 2024 vast.  

2. stelt bij acclamatie de jaarrekening 2024 vast 

3. besluit bij acclamatie om het Uniebestuur decharge te verlenen 

4. om onder genoemde voorwaarden akkoord te gaan met afschaffing van de 1-november 
regeling 

5. besluit het meerjarenbeleid 2032 vast te stellen 

6. Besluit het tweejarig planningsmodel vast te stellen met ingang van het beleidsplan 2027-
2028 

 Besluiten van de unieraadsvergadering d.d. 20 november 2025  
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De 
Unieraad 

 

1. stelt de notulen van de unieraadsvergadering van 15 mei 2025 vast.  

2. stelt bij acclamatie de begroting 2026 en de contributietabel vast. 

3. bevestigt bij acclamatie de voordracht van Susanne van Waert 

4. bevestigt bij acclamatie de voordracht van Joost Clerx. 

5. bevestigt bij acclamatie de herbenoeming van Esther Akihary tot vice-voorzitter van het 
Uniebestuur 

6. besluit dat de werkgroep Governance zal starten met de werkzaamheden én dat 
tegelijkertijd begin 2026 een informatiebijeenkomst wordt georganiseerd. 

7. het voorstel van het Uniebestuur om de huidige zittingsperiode van de unieraadsleden te 
verlengen aan te nemen * 

8. besluit unaniem de voorgestelde wijzigingen in het Topsportstatuut vast te stellen 

9. besluit unaniem de voorgestelde wijzigingen in het Wedstrijdreglement vast te stellen 

 
 
 


