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 Betreft Unieraadsvergadering 22 mei 2014 Arnhem 30 april 2014 
 Ons Kenmerk JWL/rvd/14.017   Uw Kenmerk       

 
 
 
 
 
Geachte leden van de unieraad, 
 
Het bestuur van de Koninklijke Nederlandse Atletiek Unie heeft het genoegen u hierbij uit te nodigen 
voor de voorjaarsvergadering van de unieraad op donderdag 22 mei 2014 in het Hotel en 
Congrescentrum Papendal, te Arnhem.  
De routebeschrijving naar Papendal vindt u op http://www.papendal.nl/route/ 
 
De vergadering, voorafgegaan door een broodje, vangt aan om 19.00 uur en eindigt rond 21.30 uur.  
 
Met vriendelijke groet, 
 
KONINKLIJKE NEDERLANDSE ATLETIEK UNIE 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jan Willem Landré 
Algemeen directeur 
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6816 VD  Arnhem 
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Unieraadsvergadering d.d. 22 mei 2014 
 
 
Plaats : Hotel en Congrescentrum Papendal, Arnhem 
Aanvang : 19.00 uur (voorafgaand broodjes)  
 
 
Agenda 

 
1.  Opening 
 
2.  Presentielijst en vaststellen aantal stemmen 
 
3.  Ingekomen stukken /mededelingen 
 
4.  Notulen unieraadsvergadering d.d. 6 februari 2014 
 
5.  Jaarverslag en jaarrekening 2013 
 
6.   Wijziging statuten 
 
7.  Bestuursverkiezing 

 Het uniebestuur stelt voor Anieke Wierenga te benoemen als bestuurslid 

 Het uniebestuur stelt voor Leonie Schreve te benoenem als bestuurslid 
 
8.  Stand van zaken unieraadsverkiezing 
   
9.  Rondvraag 
 
10.  Communicatie besluiten unieraad d.d. 22 mei 2014 
 
11.  Sluiting 
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Samenstelling unieraad per 1 mei 2014 
 
 
Naam  Kieskring 
Berge, mw. P.F. van den  1 
Dekkers, W.J.A.M.  4 
Derksen, W.H.  7 
Graauw, de A.C.M.  3 
Huisman, mw. J.M.   7 
Huizinga, R.H.  8 
Jansen, mw. E.  8 
Jansen, P.J.  Dutch Runners 
Kortbeek, F.V.  5 
Mommersteeg, P.  6 
Ogink, W.D.  5 
Richardson, S.M.E.  Evenementen loopsport 
Slager, J.  3  
Smet, R.T.E.M. de   2 
Smit, J.G.  2 
Vacature  4 
Vacature  6  
Vogels, mw. E.A.M.M.  Evenementen loopsport 
Vos, A.J. van der  1 
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Interne Memo Atletiekunie 
 
 

 
Aan  : Unieraad                                                                                  agendapunt 3 
 
Van  : Bestuur 
 
Datum  : 30 april 2014 
 
Onderwerp : Ingekomen stukken  
 

 
  
De unieraad: 

 

 Neemt kennis van het feit dat per 30 april geen ingekomen stukken zijn ontvangen. 
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Interne Memo Atletiekunie 
 
 

 
Aan  : Unieraad                                                                                   agendapunt 4  
 
Van  : Uniebestuur 
 
Datum  : 30 april 2014 
 
Onderwerp : Notulen unieraadsvergadering d.d. 6 februari 2014 
 

 
 
   
De unieraad besluit: 
 

 De notulen van de unieraadsvergadering d.d. 6 februari 2014 vast te stellen en kennis te
 nemen van de voortgang met betrekking tot de actiepuntenlijst.  

 
 
Toelichting 
Per e-mail werden op 24 maart 2014 de conceptnotulen van de unieraadsvergadering van 
6 februari 2014 verzonden aan de leden van de unieraad. De hierop ontvangen reacties werden, 
zoveel als mogelijk, verwerkt in de definitieve versie die ter goedkeuring aan de 
unieraadsvergadering op 22 mei 2014 zal worden voorgelegd.  
 
Tevens is bijgevoegd een overzicht met betrekking tot de stand van zaken in de actiepuntenlijst.  
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Concept besluitenlijst unieraadsvergadering d.d. dinsdag 6 februari 2014 
 
 
Datum:   6 februari 2014 
Locatie:   Hotel en Congrescentrum Papendal 
Aanwezig uniebestuur Theo Hoex (vz), Peter Konijnenburg, Ruud Kok, Ellen van Langen, Sylvia 

  Barlag, Jan Willem Landré (algemeen directeur), Regina van Dijk (verslag)  
Afwezig (mk)    John Bos 
Aanwezig unieraad  Pauline van den Berge, Jan Dekkers, Wim Derksen, Toon de Graauw, Ans 

  Huisman, Rolf Huizinga, Liesbeth Jansen, Piet Jansen, Frans Kortbeek, 
  Peter  Mommersteeg, Wim Ogink, Simone Richardson, Hans Slager 
  Robert de Smet, Jan Smit, Els Vogels, Bram van der Vos 

 

 

Opening  
Voorzitter Theo Hoex opent deze extra unieraadsvergadering. 
 

1. Notulen unieraadsvergadering d.d. 28 november 2013 
Piet Jansen merkt op dat hij niet op de hoogte was van de locatiewijziging van de unieraad van 28 
november 2013 en nog naar Breda (AV Sprint) was afgereisd.   
 
Robert de Smet 
Blz. 3  
Vraagt zich af wat de waarde is van de opmerking “vacature topsport heeft de minste prioriteit”.  
Theo verduidelijkt dat het bestuur de keuze maakt primair de vacatures Verenigingszaken en 
Marketing in te vullen. De vacature Topsport zal op een later moment worden ingevuld. Deze 
portefeuille is bovendien (na het vertrek van Chiel Warners) binnen het bestuur nog steeds 
geborgd bij Ellen van Langen.  
 
Wim Ogink 
De bijlagen bij de notulen (2 + 3) zijn per mail ontvangen, graag ook op papier. Actie: 
 
Presentielijst en vaststellen aantal stemmen 
Alle unieraadsleden zijn aanwezig, er kunnen derhalve 17 stemmen worden uitgebracht. 
Het stembureau wordt gevormd door Harry Peters, Roelof Veld en Frank Koomen. 
 

2. Resultaten evaluatie unieraad 
Arjen Jaarsma van de Roo Management en Advies, verzorgt de presentatie. 
 
Opmerkingen: 
Liesbeth Jansen 
Er was wat onduidelijkheid over de zittingsduur van de nu nog zittende leden. Kunnen zittende 
unieraadsleden nog herkozen worden?   
Ruud Kok ligt toe dat unieraadsleden die twee periode erop hebben zitten aftreden en nog voor 
één periode van drie jaar in aanmerking komen. Degenen die één periode zitting hebben, kunnen 
nog twee keer herkozen worden (voor periodes van drie jaar). 
 
Bram van der Vos 
Tijdens de vorige evaluatie waren er heldere argumenten om naar zittingstermijnen van twee maal 
vier jaar te gaan, nl. het parallel lopen met meerjarenbeleidsplan. Nu zijn er weer argumenten om 
naar drie periodes van drie jaar te gaan.  
 
Arjen Jaarsma  
In de zoektocht naar kandidaten is gebleken dat het eenvoudiger is om mensen te vinden voor drie 
jaar dan voor vier jaar. Verder is tijdens deze evaluatie niet echt stilgestaan bij de ‘oude’ 
argumenten. 
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Gewenste profiel van een lid van de unieraad 
De concept profielschets is toegevoegd.  
 
Opmerkingen 

 Een aantal leden van de unieraad merkt op dat de tekst in de profielschets positiever 
geformuleerd moet worden. De tekstvoorstellen zullen allen in het profiel worden verwerkt. 
Actie: BB.  

 Als vertegenwoordiger namens Dutch Runners had en heeft Piet Jansen geen idee van 
zijn achterban. In het profiel, met name richting de individuele lopers, zou een toevoeging 
opgenomen moeten worden over een ‘band met de achterban’; 

 Moet duidelijk naar voren komen dat de unieraad met name een toezichthoudend orgaan 
is; 

 Strategisch of beleidsmatig inzicht zou tot de functie-eisen moeten behoren; 

 Tussen een toezichthoudend orgaan en het goedkeuren van de begroting zit volgens 
Paulien van den Berge een spanningsveld. In de begroting worden de middelen verdeeld. 
Daar zit een prioriteit in en dat heeft te maken met beleidskeuzes. In het huidige profiel 
vindt zij dat te weinig naar voren komt dat de unieraad meegenomen zou moeten worden 
in de beleidsplannen.  

 Belangrijk om te benoemen dat (een mate van) financiële kennis noodzakelijk is; 
 

De gemaakte opmerkingen zullen worden verwerkt. De definitieve versie zal aan de unieraad 
worden opgestuurd. Actie: BB. 
 
Omvang van de unieraad en de huidige structuur met de drie commissies 
Namens de stuurgroep lichten Liesbeth Jansen en Ans Huisman het voorstel om de drie 
commissies af te schaffen en naar één commissie te gaan toe. Deze commissie heeft dan geen 
bijzondere bevoegdheid, maar echt een procedurele rol. Besluitvorming vindt altijd in de unieraad 
plaats. 
 
Opmerkingen: 

 Toon de Graauw mist de relatie/feedback om naar één commissie te gaan 
* De hoofdlijn uit de feedback was dat het hebben van drie commissies vertragend werkt. 
Wel werd de meerwaarde van één commissie gezien. Een commissie waar 
unieraadsleden inzitten die zich wat meer vastbijten in de cijfers en snel kunnen 
communiceren richting overige unieraadsleden. 

 Frans Korbeek vindt dat niet duidelijk naar voren komt of er nog twee 
voorbereidingsvergaderingen zijn.  
* Besloten wordt dat er per jaar een voor- en najaars unieraadsvergadering is, daarnaast 
twee formele voorbereidingsvergadering en nog twee maal per jaar een themabijeenkomst.  

 Rolf Huizinga stelt voor om als (nieuwe) unieraadsleden eerst elkaar kennis en kunde te 
leren kennen en daarna bepalen wie er in de nieuwe commissie komt. Een verkiezing voor 
deze commissie zal dan plaatsvinden tussen de 1

e
 en de 2

e
 unieraadvergadering. 

 Wanneer commissieleden zijn gekozen, betekent dit niet dat zij automatisch tot het eind 
van hun termijn in de commissie blijven zitten. Per verkiezing kunnen nieuwe leden in de 
commissie gekozen worden. 

 Robert de Smet stelt een ad-hoc samenstelling van de commissie voor. Niet iedereen ziet 
hier het voordeel van. Er wordt afgesproken dat er een vaste commissie is, die bij 
bepaalde onderwerpen altijd de kennis van overige unieraadsleden in kan (zou moeten) 
winnen. 

 Wim Ogink vindt de voorgestelde naam, de commissie Organisatie en Financiën, prima. 
Rolf Huizinga had graag gezien dat bet woord Beleid terug zou komen in de 
commissienaam. Wim vindt dat de commissie zich niet met het beleid bezighoud, maar 
met organisatie. 

 De profielschets moet aangevuld worden met tekst dat wanneer een unieraadslid voor 
deze commissie kiest, dit ook meer tijd kost. Actie: BB 

 De commissie zal bestaan uit een (kern)groep van vijf leden. Wanneer er meer specifieke 
expertise nodig is, kunnen andere unieraadsleden aansluiten. 
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Rol en gewenste taakinvulling van de voorzitter 
 
Opmerkingen 

 In het Algemeen Reglement is benoemd dat er een voorzitter van de unieraad is. 

 Deze heeft geen bevoegdheden, maar is technisch voorzitter en eerste aanspreekpunt in 
de procesgang. 

 Uit de unieraad wordt een voorzitter gekozen, deze zit automatisch in de nieuwe 
commissie Organisatie en Financiën. 

 Hans Slager merkt nog op dat het Huishoudelijk Reglement nu wel aangepast moet 
worden. Actie 

 
Mogelijke onverenigbare taken of werkzaamheden 
 
Opmerkingen 

 Dit heeft m.n. te maken met integer handelen. 

 Simone Richardson, die namens de evenementen in de unieraad zit, vraagt zich af waar 
voor haar de grens ligt, gezien de opmerking in het profiel “daar waar het bijvoorbeeld gaat 
om de samenwerking met evenementenorganisaties”.  
* Afgesproken wordt dat deze passage verwijderd wordt. 

 Ans Huisman wil graag het standpunt weten inzake unieraadsleden die de Atletiekunie 
vertegenwoordigen?  
* Ruud Kok geeft aan dat unieraadsleden prima tijdens een congres kunnen spreken als 
persoon en als unieraadslid, echter niet namens de Atletiekunie. 
Er is in principe afgesproken dat unieraadsleden geen uitvoerende taken doen namens de 
Atletiekunie. Mocht dit sporadisch een keer voorkomen/noodzakelijk zijn (openen 
looproute/spreken) is dit uiteraard geen probleem. 

 Simone benadrukt dat de passage inzake declareren reiskosten expliciet meegenomen 
moet worden. Het is nl. niet de bedoeling reiskosten te declareren omdat er iets ‘namens 
de Atletiekunie’ wordt gedaan.  

 Hans Slager zou graag voorbeelden zien van taken/werkzaamheden die niet verenigbaar 
zijn met het unieraadslid (denk aan voorzitter vereniging/commissielid binnen de 
Atletiekunie).  
* Het belangrijkst is dat een unieraadslid moet kunnen beslissen zonder last en 
ruggespraak. Je moet vanuit een onafhankelijkheid op kunnen treden.  
Afgesproken wordt dat bij de kandidaatstelling alle relevante functie binnen de Atletiekunie 
gemeld moeten worden. Dus transparantie als middel! 

 
 

3. Statutenwijziging en toepassing art. 41 van het Algemeen Reglement 
Jan Willem Landré licht toe: 
Het voorstel betreft twee artikelen die niets met elkaar te maken hebben.  
 
Artikel 18 Statuten 
Het voorstel is om nu een wijziging toe te passen die het mogelijk maakt de (aankomende) 
verkiezing op te schuiven. In een latere statutenwijziging zullen overige aanpassingen 
meegenomen worden (termijnen). Nu moet, met elkaar, de mogelijkheid worden gecreëerd om de 
unieraadsverkiezingen uit te stellen. 
Vervolgens moeten alle besluiten die vanavond zijn genomen ook in een statutenwijzing worden 
vervat.  
Artikel 41 Algemeen Reglement 
De verkiezingen zelf zijn in het Algemeen Reglement geregeld. Artikel 41 geeft de unieraad de 
mogelijkheid om artikelen op te schorten, voor zover dit niet conflicteert met de statuten.  
 
Verzoek aan de unieraad is om akkoord te gaan met: 
Het niet formeel voor 1 juni installeren van de nieuwe unieraad, maar dit in twee stappen te doen. 
Een reguliere unieraadsvergadering op 22 mei, en vervolgens een extra unieraadsvergadering 
(installatievergadering) 26 juni.  
In maart en april zijn de voorzittersoverleggen. Dat zijn goede momenten om met de verenigingen 
het verkiezingstraject en de –procedure te communiceren. 
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Ook zullen de accountmanagers dit in hun contacten met de verenigingen meenemen.  
Er wordt vervolgens gestemd: 

 Artikel 18  
  Alle unieraadsleden stemmen voor. De unieraad verklaart unaniem voor deze wijziging te 
  zijn.  

 Artikel 41 
  Alle unieraadsleden stemmen voor. De unieraad verklaart unaniem voor deze toepassing 
te   zijn.  
 
Artikel 6a Statuten– Verstrekking ledengegevens aan derden 
Jan Willem geeft een toelichting. Aanleiding voor het voorstel tot wijziging van dit artikel was de 
samenwerking van de Atletiekunie met Zilveren Kruis Achmea. We hebben een aantal reacties op 
deze actie ontvangen waarin leden zich afvroegen of de Atletiekunie zo maar persoonlijke 
informatie aan derden kan verstrekken. We hebben vervolgens bij andere sportbonden 
geïnformeerd hoe zij dit geregeld hebben. Daar is dit voorstel tot statutenwijzing uit voort gekomen. 
De vraag die nu voorligt: 
Kan de unieraad ermee akkoord gaan dat de Atletiekunie, in overleg met commerciële partners, 
aanbiedingen aan leden kan/mag doen? 
 
Opmerkingen: 

 Piet Jansen vindt het te kort door de bocht. Positief dat nu wordt nagedacht over privacy 
regels. Hij is nu tegen wijziging van dit artikel in de voorgestelde vorm, maar wanneer er 
een apart reglement wordt opgesteld om deze regels te borgen, dan juicht hij dit toe. Wel 
graag eerst meer informatie. Toon de Graauw sluit zich hierbij aan. 

 Peter Momersteeg heeft moeite met ‘tegen vergoeding ….’. Er moet vooraf duidelijk zijn 
dat dit vanuit een partnership gebeurd en vanuit geen enkele andere partij. 

 Er staat nu dat achteraf bezwaar gemaakt kan worden tegen vertrekking gegevens, de 
unieraad is van mening dat vooraf gevraagd moet worden of een lid hier bezwaar tegen 
heeft. 

 Ook moet ten principale uitgewerkt en benoemd worden aan welke instanties gegevens 
verstrekt zouden worden. 

 De gegevens die verstrekt worden zijn weliswaar anoniem, er worden echter wel postcode 
gegevens verstrekt. Deze zijn vervolgens wel te herleiden, en zijn dan alsnog een 
schending van privacy. Juridisch moet goed gecheckt worden of een en ander mogelijk is.  

 Checken bij NOC*NSF. 

 Verenigingen zouden ook geïnformeerd moeten worden. 

 Rolf Huizinga verwacht dat tijdens de komende voorzittersoverleggen verenigingen ook 
vragen zouden kunnen gaan stellen over artikel 6A. Zoals een en ander nu verwoord is, is 
dat een te smalle basis voor elk individueel unieraadslid om hierover te communiceren. 
* Afgesproken wordt dat slechts gecommuniceerd wordt dat over dit onderwerk is 
gesproken maar dat we hier nog op terugkomen.  

 
Conclusie: 
De uitwerking van de voorgestelde wijziging van artikel 6A is te onvolledig om nu akkoord mee te 
gaan. Er moet een nadere uitwerking voor komen.  Actie: UB. 
 

4.  Extra agendapunt 
Erelidmaatschap Hugo Tijsmans. 
Wim Ogink meldt dat dit officieel, vooraf, door de unieraad goedgekeurd had moeten worden. Daar 
men de Themadag Jury op 1 februari als uitreikmoment had gepland, en voor die datum geen 
unieraadsvergadering was, is de aanvraag en goedkeuring via de voorzitters van de 
adviescommissies gegaan.  
 
De unieraad gaat door middel van applaus akkoord met de toekenning van dit Erelidmaatschap. 
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5. Rondvraag 
Wim Ogink 

Op dit moment heeft de adviescommissie loopsport geen voorzitter i.v.m. het terugreden van 
Liesbeth Jansen. Voor de resterende zittingsperiode is het wenselijk dat deze commissie toch een 
voorzitter heeft. Na deze vergadering zal de commissie een nieuwe voorzitter kiezen. Daarmee is 
vervolg ook de adviescommissie beleid en organisatie weer volledig bezet. 
 
Robert de Smet 
Vraagt zich af of er al wat meer bekent is over een, eventuele, nieuwe sponsor van de Atletiekunie.  
 
Jan Willem meldt dat de eerste concrete stap in samenwerking met de NS is gezet om op 
10 stationslocaties een Start to Run traject aan te bieden, gesponsord door de NS. Dit traject zal 
vervolgens worden geëvalueerd, en zal worden besloten of er vervolgafspraken gemaakt kunnen 
worden.  
 
Theo Hoex bedankt Arjen Jaarsma voor zijn inzet en inbreng van vanavond. Vervolgens bedankt 
hij  de leden van de stuurgroep en de overige leden van de unieraad voor de constructieve inbreng 
van vanavond en sluit hij de vergadering om 21.30 uur.  
 
Er zal geen verdere communicatie plaatsvinden voordat alle opmerkingen zijn verwerkt en het 
‘huiswerk’ is gemaakt. 
 
 
 
 

ACTIEPUNTENLIJST  
 

 

Activiteit 

 
Status 

 
Wie 

De uitwerking van de voorgestelde wijziging van artikel 6A is te 
onvolledig om nu akkoord mee te gaan. Er moet een nadere 
uitwerking voor komen.   

Actie Jan Willem Landré 

Huishoudelijk Reglement aanpassen Actie Jan Willem Landré 

Tekstvoorstellen in het profiel unieraadslid verwerken Afgehandeld Jan Willem Landré 

Bijlagen bij notulen graag op papier Afgehandeld Jan Willem Landré 
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Bijlage 2 
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Bijlage 3 
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Interne Memo Atletiekunie 
 
 

 
Aan  : Unieraad                                                                                   agendapunt 5 
 
Van  : Bestuur 
 
Datum  : 30 april 2014 
 
Onderwerp :  Jaarverslag en jaarrekening 2013 
 

 
 
De unieraad besluit: 
 

 Het bestuursverslag 2013 goed te keuren; 

 De jaarrekening 2013 goed te keuren en het bestuur decharge te verlenen voor het 
gevoerde financieel beleid; 

 
 
Toelichting 
Separaat is het Jaarverslag 2013 van de Atletiekunie bijgevoegd. Dit jaarverslag bestaat uit de 
volgende onderdelen: 
 

 Bestuursverslag als verantwoording van de gerealiseerde activiteiten over 2013; 

 Jaarrekening 2013 inclusief de controleverklaring van de accountant; 
 
Separaat zal ter vergadering nog het Statistisch Jaarverslag 2013 worden uitgereikt. 
 
Deze stukken zijn, onder voorbehoud van goedkeuring, tevens geplaatst op de website van de 
Atletiekunie. 
 
Na goedkeuring zal de glossy uitvoering van het Jaarverslag 2013 worden opgemaakt en 
uitgegeven. 
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Interne Memo Atletiekunie 
 
 

 
Aan  : Unieraad                                                                                   agendapunt 6 
 
Van  : Bestuur 
 
Datum  : 30 april 2014 
 
Onderwerp :  Wijziging statuten 
 

 
 
De unieraad besluit: 
 

  In te stemmen met de voorgestelde wijzigingen in de Statuten Koninklijke Nederlandse
 Atletiek Unie; 

  In te stemmen met de voorgestelde wijzigingen in het Algemeen Reglement Koninklijke 
 Nederlandse Atletiek Unie.  

 
In de buitengewone vergadering van de Unieraad van 6 februari 2014 is ingestemd met de 
uitkomsten van de evaluatie van het functioneren van de Unieraad in samenwerking met het 
Uniebestuur. Deze wijzigingen houden onder meer het volgende in: 

 de zittingstermijnen voor leden van de Unieraad worden omgezet van twee termijnen van 
vier jaar naar drie termijnen van drie jaar; 

 het huidige commissiestelsel bestaande uit de drie commissies wordt afgeschaft; 

 hiervoor komt één Commissie Organisatie en Financiën terug; 

 de voorzitter van de Unieraad wordt uit het midden van de Unieraad gekozen na een zekere 
kennismakingstijd. 

 
 
Om dit mogelijk te maken zijn wijzigingen in zowel Statuten als Algemeen Reglement noodzakelijk. 
Deze zijn als bijlagen toegevoegd. 
 
Gezien de planning van de evaluatie bleek het niet mogelijk om de verkiezingen van de nieuwe 
Unieraad volgens de geldende termijnen te houden. Vandaar dat besloten is om een extra 
installatievergadering te beleggen. Alle leden van de Unieraad blijven tot die vergadering aan. 
Hiervoor is in de vorige vergadering ook een voorziening in de statuten getroffen. Ook deze 
voorziening is opgenomen zodat indien noodzakelijk hiervan ook bij een volgende verkiezing 
gebruik kan worden gemaakt. 
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Interne Memo Atletiekunie 
 
 

 
Aan  : Unieraad                                                                                   agendapunt 7 
 
Van  : Uniebestuur 
 
Datum  : 30 april 2014 
 
Onderwerp : Bestuursverkiezing 
 

 
   
    
De unieraad besluit: 
a. In te stemmen met de benoeming van Anieke Wierenga als bestuurslid van de Atletiekunie 

met de portefeuille Verenigingszaken (aandachtsgebieden Verenigingszaken, Opleidingen, 
Accommodatiezaken, Juryzaken, Wedstrijdatletiek en ICT); 

 
b.  In te stemmen met de benoeming van Leonie Schreve als bestuurslid van de Atletiekunie 

met de portefeuille Innovatie en Strategie (aandachtsgebieden Kennisontwikkeling, 
Communicatie en Maatschappelijke oriëntatie).  

 
 
Toelichting 
 
Anieke Wierenga  
Anieke Wierenga (42 jaar) is in haar zakelijk leven verantwoordelijk voor de innovatie binnen 
Corbion, een voedselproducent. Ook wel bekend als het voormalige CSM. Anieke – en drie van 
haar dochters – zijn actief lid van PAC. De rode draad in haar carrière is R&D. Als betrokken lid 
van een grote vereniging heeft zij goed zicht op het reilen en zeilen van een vereniging. Zij is 
gedreven om hier vanuit een bestuursfunctie bij de Atletiekunie een bijdrage aan te leveren. Zeker 
op het snijvlak van ervaring binnen een atletiekvereniging en het sturen van 
vernieuwingsprocessen.  
 
Leonie Schreve 
Leonie Schreve (38 jaar) werkt als directeur Sustainable Lending bij ING, op zowel nationaal als 
internationaal niveau. In haar professionele leven heeft ze meerdere malen aan de wieg gestaan 
van de ontwikkeling van nieuwe producten en samenwerkingsbanden. Ze kent de sport vanuit een 
eigen adviespraktijk en vanuit advieswerk dat ze heeft verricht voor Sport en Zaken van NOC*NSF. 
Ze heeft diverse sportorganisaties en bonden ondersteund bij onder meer het ontwikkelen van een 
strategie op het gebied van marketing en maatschappelijke positionering. Leonie heeft een 
topsport carriere achter de rug in de paardensport, waar zij onder meer Europees kampioen in 
1992 is geworden op het onderdeel samengestelde wedstrijd. 
 
Adviescommissie beleid en organisatie 
Gesprekken met de adviescommissie beleid en organisatie van de unieraad staan op vrijdag 
16 mei gepland. De commissie zal ter vergadering advies uitbrengen. 
 
Het schema van aftreden is ter kennisneming bijgevoegd.  
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Schema van aftreden bestuur Atletiekunie 
 

 

 Nov 

2011 

Mei 

2012 

Nov 

2012 

Mei 

2013 

Nov 

2013 

Mei 

2014 

Nov 

2014 

Mei 

2015 

Nov 

2015 

Mei 

2016 

Nov 

2016 

Mei 

2017 

Theo Hoex (vz)  (1)*      (2)     

John Bos (vice-vz)   (1)**      (2)    

Peter Konijnenburg     (1)***      (2)  

Ellen van Langen   (2)      (3)    

Ruud Kok    (2)      (3)   

Anieke Wierenga      *****      (1) 

Leonie Schreve      *****      (1) 

Sylvia Barlag  

(ex-officio) 

****            

 

 

 
 
(1) Einde eerste termijn 
(2) Einde tweede termijn 
(3) Einde derde termijn 
 
 
*  In april 2009 benoemd voor een eerste termijn van drie jaar 
 
**  In november 2009 benoemd voor een eerste termijn van drie jaar  
 
***  In januari 2011 (uitgestelde unieraadsvergadering) benoemd voor een eerste termijn van 

drie jaar 
 
****  In januari en november 2011 benoeming ex-officio i.v.m. functies Council Member EAA en IAAF  
 
***** In mei 2014 benoemd voor een eerste termijn van drie jaar  
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Interne Memo Atletiekunie 
 

 

 

Aan  : Unieraad                                                                                   agendapunt 8 
      
Van  : Uniebestuur 
 
Datum  : 30 april 2014  
 
Onderwerp : Stand van zaken unieraadsverkiezing 
 

 

 

De unieraad: 
 

 neemt kennis van de stand van zaken met betrekking tot de komende unieraadsverkiezingen. 
 
 
Toelichting  
20 maart is via de mail aan de unieraadsleden gevraagd om aan te geven of zij wel/niet 
herkiesbaar zijn voor een nieuwe termijn in de unieraad. Een aantal zou op basis van de oude 
reglementen niet meer herkiesbaar zijn, echter op basis van de nieuwe reglementen is een aantal 
toch nog herkiesbaar.  
 
 
  Kieskring wel/niet herkiesbaar zelf aangegeven  
 
Paulien van den Berg 1 herkiesbaar één termijn niet herkiesbaar vacature 
Bram van der Vos  1 herkiesbaar één termijn niet herkiesbaar vacature 
Robert de Smet  2 herkiesbaar twee termijnen herkiesbaar 
Jan Smit  2 herkiesbaar twee termijnen herkiesbaar   
Toon de Graauw  3 herkiesbaar twee termijnen herkiesbaar 
Hans Slager  3 herkiesbaar twee termijnen herkiesbaar 
Jan Dekkers  4 niet herkiesbaar vacature  vacature 
Vacature  4  vacature  vacature 
Frans Kortbeek  5 herkiesbaar twee termijnen herkiesbaar 
Wim Ogink  5 niet herkiesbaar vacature  vacature 
Peter Mommersteeg 6 herkiesbaar één termijn niet herkiesbaar vacature 
Vacature  6  vacature  vacature 
Wim Derksen  7 herkiesbaar twee termijnen niet herkiesbaar vacature 
Ans Huisman  7 herkiesbaar twee termijnen herkiesbaar   
Rolf Huizinga  8 herkiesbaar één termijn herkiesbaar  
Liesbeth Jansen  8 niet herkiesbaar vacature  vacature 
Simone Richardson buitengew. herkiesbaar twee termijnen nog geen bericht -  
Els Vogels  buitengew. herkiesbaar één termijn niet herkiesbaar vacature 
Piet Jansen  Dutch R herkiesbaar één termijn ‘herkiesbaar’ 
Vacature  Dutch R  vacature  vacature 
 
Per 30 april hebben zich drie kandidaten aangemeld, te weten: 
dhr. G.J.A. Raijmakers (GVAC) – Kieskring 6 
dhr. C.H. Diekerhof (Isala ’96) – Kieskring 7 
dhr. F. Mussche (BB lopers) – namens Dutch Runners 
 
Tijdpad 
15 mei sluitingsdatum aanmelden kandidaten 
27 mei versturen stemformulieren  
19 juni uitslag verkiezing 
26 juni installatievergadering   



 

 

  



 

 

 


